
 

Bewerbung als Lehrkraft für die gemeinschaftsübergreifende Leitungskräftequalifizierung 

 

Modul : 

 Teamentwicklung und Konfliktmanagement                (Einweisung am 22./23.01.2021) 

 Sozialmanagement und Freiwilligenkoordination        (Einweisung am 05./06.02.2021) 

 Selbst- und Stressmanagement                                       (Einweisung am 12./13.03.2021) 

 Professionelle und effiziente Vorstandsarbeit              (Einweisung am 16./17.04.2021) 

 

Name  

Anschrift: 

Telefon: 

E-Mail: 

Mitglied in DRK-Gemeinschaft   …………………………………………………………………………………… 

Funktion …………………………………………….     seit……………………………………………………………… 

Kreisverband ………………………………………………………………………………………………………………… 

Mitglied seit ………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Qualifikationen als Lehrkraft im DRK 

EgUg  am ……………………………………………………………………………………………………………………… 

                 oder folgende vergleichbare Ausbildung (z.B. Trainer_in IHK)  

                 ………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

Qualifikation als Führungs- / Leitungskraft im DRK: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Erfahrung als Führungs- / Leitungskraft im DRK: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

 



 

Berufliche Qualifikation: 

 Studium Pädagogik                       Studium Sozialpädagogik 

 Studium Psychologie                    Studium BWL                                         Studium Jura 

                oder folgende vergleichbare Ausbildung 

               …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

               …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Berufliche Erfahrung  (z.B. Praxisanleiter_in, Azubi-Betreuer_in, Personalreferent_in, 

Abteilungsleiter_in): 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

Persönliche Motivation: 

Was interessiert Sie an der Tätigkeit der Lehrkraft für die gemeinschaftsübergreifende 

Leitungskräftequalifizierung und warum glauben Sie, sind Sie dafür geeignet? 

………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Sonstige Bemerkungen: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Bitte bis zum 10.12.2020 senden an: 

h.straub@drk-ls.de und b.hamberger@drk-bw.de 

 

 

 

 

mailto:h.straub@drk-ls.de
mailto:b.hamberger@drk-bw.de

